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30/10/2019

04/11/2019

06/11/2019

La persona juridica responsable. Tipos de empresa y organizacion
empresarial.

Regulacion penal del programa de prevencion de delitos: marco
politico-criminal y sentido de Ila regulacion. El modelo de
responsabilidad de las personas juridicas del art. 31 bis 1.

La exencidn o atenuaciéon de responsabilidad en base a la adopcion
de compliance programs: el art. 31 bis, 2, 3 y 4. Personas juridicas
implicadas, concrecidn de la responsabilidad y causas de
atenuacion: el art. 31 ter, qudter y quinquies.

Las penas de las personas juridicas y la transmision de responsabilidad:
el art. 33.7 y el art. 130.2. Perspectiva comparada: ISO 37001, UNE
19600.

Catdlogo de delitos con responsabilidad corporativa: explicacion del
dmbito de responsabilidad de la persona juridica; la exigencia de
cumplimiento de la normativa extrapenal: blanqueo, proteccion de
datos y otros. La responsabilidad individual en el contexto de la
criminalidad econdmica empresarial: compatibiidad con la
responsabilidad corporativa; los programas de cumplimiento en el
dmbito individual.

Andlisis especifico del art. 31 bis 5. Andlisis especifico de la norma UNE-
ISO 19601.

Cuestiones procesales: normativa juridica procesal-penal. Relevancia
judicial de la implementaciéon de programas de cumplimiento: la
doctrina judicial.

Aspectos prdacticos en la implantacidn de un programa de
cumplimiento.

Alberto Emparanza Sobejano
José Manuel Martin Osante

José Luis Gonzalez Cussac
Javier G. Fernandez Teruelo

Norberto J. de la Mata Barranco
Miguel Angel Nufiez Paz

Patricia Faraldo Cabana
Miguel Abel Souto

Miren Odriozola Gurrutxaga
Jose Luis de la Cuesta Arzamendi

Ana Isabel Pérez Machio
Gonzalo San Antonio Cledou

Carmen Adan del Rio
Antonio del Moral Garcia

Martin Bilbao Lorente
Gorka Martinez Lopez de Heredia

De 16.30 a 19.30 horas



Alberto
Emparanza Sobejano

La persona juridica responsable.
Tipos de empresa y organizacion
empresarial.

Lunes

14/10/2019

José Manuel
Martin Osante

1. Tipos de empresas.

2. Organos de administracion.

3. La adopcion de acuerdos en las empresas.
4. Responsabilidad civil de la empresa.

5. Responsabilidad de los administradores.

6. Responsabilidad de gerentes y personal directivo.



José Luis

Regulaciéon penal del programa de JESEEEoACIET
prevencion de delitos: marco
Miércoles politico-criminal y sentido de la
ALV regulacion. El modelo de
responsabilidad de las personas

juridicas del art. 31 bis 1. :
EVIEICR

Fernandez Teruelo

La discusion politico-criminal:
1. Una decisién politica.
2. Populismo punitivo.
3. Los actores globales.
4. Corrupcion transnacional y la lucha de las multinacionales por el privilegio de la
exclusion del Derecho penal (autorregulacion).
5. Las opciones politico-criminales.
6. Balance provisional.

El modelo legal espaiol: el art. 31 bis, 1 CP:

1. Premisa: los diferentes planos de atribucion de responsabilidad penal en el CP
espanol.

2. Presupuestos comunes de la responsabilidad penal de personas juridicas:
= Laprevia actuacion ilicita del sujeto persona fisica que legalmente se considera idoneo
para desencadenar el proceso de transferencia de responsabilidad.
= Que el delito cometido por la persona fisica se encuentre dentro de los delitos que
expresamente la ley habilita para poder transferir la responsabilidad a la persona
juridica.
= Que la sociedad posea personalidad juridica. Exclusiones expresas.
3. Los dos “hechos de conexion” en la responsabilidad penal de personas juridicas:
= El primer hecho de conexion es el descrito en el apartado 1 a) del art. 31 bis CP, donde se
definen personas fisicas con poder y representacion societaria de maxima autoridad y nivel
que, al cometer un delito, desencadenan la transferencia de responsabilidad criminal
(representantes, directivos y administradores).
= El segundo hecho de conexion, desarrollado en el apartado 1 b) del art. 31 bis CP, se
refiere a la actuacion ilicita de personas fisicas que estan sometidas a la autoridad de las
antes referidas, y que han incumplido gravemente sus obligaciones de vigilancia y control
(subordinados).
4. Paralelismo entre “hecho de conexién” y condiciones de los Programas para eximir

de responsabilidad penal de la persona juridica.




Fundamento de la responsabilidad penal de las personas juridicas: Constitucion, Ley
y dogmatica

1. El test de constitucionalidad de la regulacion legal contenida en el CP.
2. El debate técnico-juridico (o dogmatico) en doctrina y jurisprudencia:
= Resumen de las diferentes tesis.
= Una propuesta.

¢Sobre qué han de decidir los jueces penales?

Elementos comunes a ambos hechos de conexion: El significado de la expresion “delitos
cometidos”.

Categorias de personas fisicas del apartado a) (primera via de imputacion), cuyo
comportamiento puede activar la responsabilidad penal de las personas juridicas.

Categorias de personas fisicas del apartado b) (segunda via de imputacion), cuyo
comportamiento puede activar la responsabilidad penal de las personas juridicas.

Requisitos comunes a los supuestos de los apartados a) y b):

1. “Por cuenta de las mismas"“.
2. “En beneficio directo o indirecto”.

Requisito especifico del supuesto contenido en el apartado a): “en nombre de la sociedad”.

Requisitos especificos del supuesto del apartado b):

. “En ejercicio de actividades sociales”.
. El delito ha sido posible por el incumplimiento de los deberes de supervision,
vigilancia y control.
3. La exigencia de que el incumplimiento sea grave (“haberse incumplido
gravemente”).
4. “Atendidas las concretas circunstancias del caso”.

N —



La exencion o atenuacion de [ASUSSICEE
responsabilidad en base a la [IRECLEICEEUEH
adopcion de compliance programs: el
Lunes art. 31 bis, 2, 3 y 4. Personas juridicas
21/10/2019 implicadas, concreciéon de la
responsabilidad y causas de
atenuacion: el art. 31 ter, quater y
quinquies.

Miguel Angel
Nufez Paz

Los programas de prevencion de delitos:

= La adopcion de un modelo de organizacion y gestion idéneo para prevenir delitos.
= La supervision del funcionamiento y cumplimento del modelo.

= El 6rgano de cumplimiento.

= Las empresas de pequenas dimensiones.

= Exencion y atenuacion.

= Contenido de los protocolos.

= Verificacién y auditorias.

Aplicacion de las consecuencias a las personas juridicas y Compliance:
o Articulo 31 ter: imposicion de sanciones penales a las personas juridicas.

e Articulo 31 quater: las circunstancias atenuantes de la responsabilidad penal de las
personas juridicas. Compliance.

e Articulo 31 quinquies: régimen de exclusion de responsabilidad penal a
determinadas entidades de derecho publico.



Patricia
Faraldo Cabana

Las penas de las personas juridicas
y la transmisién de responsabilidad:
el art. 33.7 y el art. 130.2.
Perspectiva comparada: ISO 37001,
UNE 19600.

Miércoles

23/10/2019

Miguel
Abel Souto

1. Introduccion.
2. El catalogo de penas para personas juridicas, con especial referencia a la multa.
3. Las reglas de determinacion de la pena.

4. Latransmision de la pena en las modificaciones estructurales de la persona juridica:
sobre la "inimputabilidad" de las sociedades instrumentales.

5. Recapitulacién y conclusiones.

6. Referentes internacionales: Modelos de Derecho Comparado y Normativa
Internacional.



Catalogo de delitos con responsabilidad
corporativa: explicacion del ambito de
responsabilidad de la persona juridica; la
exigencia de cumplimiento de Ila
normativa extrapenal: blanqueo,

Lunes proteccion de datos y otros. La
28/10/2019 responsabilidad individual en el
contexto de la criminalidad econémica
empresarial: compatibilidad con la FVHYs
responsabilidad corporativa; los
programas de cumplimiento en el ambito
individual.

José Luis
De |la Cuesta Arzamendi

Odriozola Gurrutxaba

En primer lugar, con base en el sistema numerus clausus establecido por el legislador penal
espafnol, se analizara el catadlogo de delitos por los que una persona juridica puede ser
considerada responsable penalmente.

En segundo lugar, se estudiara la exigencia de cumplimiento de la normativa extrapenal en el
ambito del blanqueo de bienes, fiscalidad y proteccion de datos. Desde la perspectiva del
blanqueo, se tendran en cuenta las Directivas de la UE en la materia, asi como la Ley 10/2010,
de 28 de abril, de prevencion del blanqueo de capitales, con especial consideracion de las
particularidades del blanqueo en lo que a los programas de cumplimiento normativo se refiere.
Desde la perspectiva de la proteccion de datos, se expondra también la normativa europea y
estatal que regula este ambito y su influencia en los modelos de organizacion y gestion.

En tercer lugar, partiendo de la problematica de la exigencia de responsabilidad penal en el
seno de organizaciones complejas se analizara el actuar en lugar de otro (art.. 31 CP) que
permite la imputacion a administradores de hecho o de derecho de personas juridicas o a quien,
en general, actua en nombre o representacion legal o voluntaria de otro, de los hechos punibles
cometidos, aun a pesar de no concurrir en ellos las condiciones, cualidades o relaciones que la
correspondiente figura de delito requiera para poder ser sujeto activo del mismo, si tales
circunstancias se dan en la entidad o persona en cuyo nombre o representacion obre.

Siendo la actividad empresarial fuente de numerosos riesgos, se expondran también otra vias
que pueden permitir la fundamentacion de responsabilidad penal individual de socios,
administradores, directivos y 6rganos de entidades y empresa, en su calidad de 6rganos
unipersonales, como miembros de 6rganos colegiados, en el desarrollo de sus funciones
ejecutivas, incluso en caso de incumplimiento de normas imperativas, esto es por omision, asi
como el alcance y efectos de la delegacion de funciones en Derecho penal.

Por ultimo, se estudiara el régimen de compatibilidad de la responsabilidad penal individual y
de la responsabilidad penal de la persona juridica (empresa), tanto en relacion con los diferentes
modelos de responsabilidad penal de las personas juridicas, como en cuanto a la regulacion en
vigor del Derecho penal espafiol.



Ana Isabel
Pérez Machio

Analisis especifico del art. 31 bis 5.
Analisis especifico de la norma UNE
19601.

Miércoles

30/10/2019

Gonzalo
San Antonio Cledou

Los modelos de cumplimiento. El marco teérico:

= Analisis de la estructura empresarial.

= Actividades empresariales y posibles actividades delictivas.
= Mapa de riesgos.

= Recursos financieros.

= Los canales de denuncia.

= El sistema disciplinario.

= La verificacion del modelo.

La norma UNE 19601.



Carmen
Adan del Rio

Cuestiones procesales: normativa
juridica procesal-penal. Relevancia
judicial de la implementacion de
programas de cumplimiento: Ila
doctrina judicial.

Lunes

04/11/2019

Antonio
Del Moral Garcia

Estatuto Procesal de la Persona juridica:
= Forma de comparecer.
= (Carga de la prueba del programa de cumplimiento.
= Presencia.
= Rebeldia.
Medidas cautelares de investigacion: Peculiaridades.
Principio de oportunidad y responsabilidad penal de personas juridicas.
Derecho a no declarar de acusado y persona juridica.

Derecho a la ultima palabra.

Defensa de la persona juridica y contradiccidon de intereses con las personas fisicas
acusadas: doctrina jurisprudencial.

Sociedades unipersonales: peculiaridades.

Presuncion de inocencia, in dubio pro reo y responsabilidad penal de personas
juridicas.



Miércoles

VLYARVPIU R

Martin
Bilbao Lorente

Aspectos practicos en la
implantacién de un programa de
cumplimiento.

Gorka
Martinez Lépez de Heredia

Un sistema de prevencién penal-compliance penal, programa o modelo de gestion para la
prevencion de delitos- comportara las siguientes actuaciones:

v

La realizacion de una Auditoria de Riesgos y el consecuente Informe de
deteccion y establecimiento de mapa de riesgos-. Se identificaran las
actividades relevantes que puedan incidir en los potenciales riesgos tales
como las relaciones internas y externas que se producen en el seno de la
empresa y que potencial o eventualmente pueden desembocar en un ilicito
penal.

Evaluacion de riesgos —establecimiento de medidas adecuadas-: Una vez
determinado el mapa de riesgos se concretaran la gravedad de los mismos y
su implicacion en la vida de la empresa y su necesaria adaptacion para su
prevencion indicandose las conductas que deben cambiarse al objeto de
minimizar los riesgos.

La elaboracion del Protocolo Penal propiamente dicho y distintos manuales
de procedimiento incluyendo cddigos éticos, sistemas de deteccidon de riesgos
penales y de actuacion en caso de su materializacion.

Informacién y Formacion: Se informara a los empleados de la empresa de
los riesgos en que pueden incurrir y se les formara para evitarlos;
informandoles, asimismo, acerca de los procedimientos que se instalaran.

La creacion de un Organo de Supervisiéon interno con su respectivo
procedimiento sancionador dotandolo de los sistemas necesarios para
implementar el Protocolo Penal, sus parametros de actuacion y sus distintos
procedimientos, asi como la politica de supervision y control y la adaptacion a
la norma que en cada caso esté en vigor.




Ponentes

ABEL SOUTO, Miguel

Catedratico (ac.) y Director del Departamento de Derecho Publico Especial y de la
Empresa de la Universidad de Santiago de Compostela. Presidente de la Asociacion
Iberoamericana de Derecho Penal Econdmico y de la Empresa.

ADAN DEL RIiO, Carmen
Fiscal Superior del Pais Vasco.

BILBAO LORENTE, Martin
Abogado ICABizkaia en Bufete Barrilero & Asociados.

DEL MORAL GARCIA, Antonio
Magistrado de la Sala Segunda del Tribunal Supremo.

DE LA CUESTA ARZAMENDI, José Luis
Catedratico de Derecho Penal de la UPV/EHU. Doctor en Derecho. Diploma
Superior en Criminologia. Director del Instituto Vasco de Criminologia IVAC-KREI.

DE LA MATA BARRANCO, Norberto J.
Catedratico de Derecho Penal de la UPV/EHU. Abogado del ICABIZKAIA.

EMPARANZA SOBEJANO, Alberto
Catedratico de Universidad del Area de Derecho Mercantil de la Facultad de
Derecho de la UPV/EHU. Socio Colaborador LKS Next Legal.

FARALDO CABANA, Patricia

Catedratica de Derecho Penal en la Universidade da Coruia. Doctora en Derecho.
Diplomada en Criminologia. Adjunct Professor en la Queensland University of
Technology de Brisbane, Australia. Consultora en CCS Abogados.

FERNANDEZ TERUELO, Javier G.
Catedratico de Derecho Penal de la Universidad de Oviedo. Magistrado de la
Audiencia Provincial de Asturias. Consultor internacional de USAID (EEUU).

GONZALEZ CUSSAC, José Luis

Doctor en Derecho. Catedratico de Derecho de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Valencia. Director del Instituto Universitario de Investigacion en
Criminologia y Ciencias Penales.

MARTIN OSANTE, José Manuel
Profesor Titular (Acreditado a Catedratico) de Derecho Mercantil en la Facultad de
Derecho de la UPV/EHU.

MARTINEZ LOPEZ DE HEREDIA, Gorka
Abogado ICABizkaia en UM & Asociados.

NUNEZ PAZ, Miguel Angel
Catedratico de Derecho Penal de la Universidad de Huelva. Doctor en Derecho por
la Universidad de Salamanca.

ODRIOZOLA GURRUTXAGA, Miren

Profesora Adjunta (acreditada Profesora Contratada Doctora) de Derecho Penal en
la Facultad de Derecho de la UPV/EHU. Licenciada en Criminologia por la
Universidad de Alicante.

PEREZ MACHIO, Ana Isabel
Catedratica (ac.) de la UPV/EHU.

SAN ANTONIO CLEDOU, Gonzalo
Responsable de Desarrollo de Negocio de AENOR.



Informacion e inscripciones

Derechos de inscripcion:

Colegiados/as ICABIZKAIA 280,00 €
Otros 400,00 €

Horario: De 16.30 a 19.30 horas

Lugar: Sala Rosa — 32 Planta del llustre Colegio de la Abogacia
de Bizkaia (Rampas de Uribitarte, 3. Bilbao)

Coordinador: Norberto J. de la Mata
Plazas limitadas (55) por riguroso orden de solicitud.

Para inscribirse pinche aqui .
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https://extranet.icasv-bilbao.com/Asp/modulos/MostrarCurso.aspx?idKey=506
https://www.aon.es/site/icabizkaia/

