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	  JORNADA LABORALISTA  III DE GRANADA 
Dirigida a TODOS los profesionales del Derecho del Trabajo y Seguridad Social; 
Recursos Humanos; Estudiantes del Grado en Relaciones Laborales y RR.HH.

Fecha límite de inscripción hasta el 12/05/2025

PATROCINADORES:

COLABORADORES 
CENTENARIO:

COLABORAN:

PATROCINAN

NUESTRO AGRADECIMIENTO A:

COLABORAN

PATROCINAN

NUESTRO AGRADECIMIENTO A:

COLABORAN

09:00 h. Entrega de Material y Acreditaciones.

09:30 h. Acto Inaugural.

10:00 h. I Mesa de Trabajo: “La IA como herramienta 
profesional del Ius Laboralista”.

	 n	 Análisis y relevancia de la IA en el mundo jurídico.

	 n	 Aspectos prácticos y aplicativos en la gestión  
	 y el asesoramiento.

	 n	 Las bases de datos como herramienta profesional  
	 interactiva para el laboralista.

	 Debate-Coloquio.

11:15 h. Pausa-café.

11:45 h. II Mesa de Trabajo: “Nuevos retos en materia de 
extranjería”.

	 n	 El nuevo Reglamento de Extranjería, novedades y  
	 sus repercusiones en el ámbito laboral.

	 n	 El nuevo estatuto de residencia temporal de familiares  
	 de españoles.

	 n	 Autorizaciones reguladoras dentro de la Ley 14/2023:  
	 Análisis del texto legal y cuestiones prácticas.

	 Debate-Coloquio.

13:30 h. Acto Aniversario del Centenario de los Estudios 
de Graduado Social.

14:00 h. Almuerzo de trabajo (para asistentes inscritos).

16:00 h. PONENCIA: “Análisis últimas novedades 
jurisprudenciales en materia de despido: el trámite de 
audiencia, salarios de tramitación e indemnizaciones 
complementarias”.

	 Debate-Coloquio.

18:00 h. III Mesa de Trabajo: “Puntos Críticos y aspectos 
relevantes de las obligaciones laborales en 2025”.

19:00 h. Conclusiones y Acto de Clausura.


